FEDERACION AGROPECUARIA DE BARRANCABERMEJA Y DEL MAGDALENA MEDIO
FEDAGRO

INFORME DE LA JUNTA DIRECTIVA'Y DEL PRESIDENTE A LA ASAMBLEA GENERAL
ORDINARIA - SABADO 25 DE MARZO DE 2023

Sefiores Federados:

Con el fin de dar cumplimiento a lo dispuesto en la Ley y los Estatutos de la Federacion Agropecuaria
de Barrancabermeja y del Magdalena Medio “FEDAGRO”, la Junta Directiva y el Presidente de la
entidad, someten a su consideracién el informe de gestidn correspondiente al ejercicio del 2022 y los
Estados a 31 de Diciembre de 2022, que incluyen el Estados de Situacion Financiera y el Estado de
Resultados Integral, de acuerdo a las normas Internacionales de Informacion Financiera NIIF, los
cuales estuvieron en su totalidad, a disposicién de los Federados en la sede social durante el término
legalmente establecido para ello.

RESULTADOS FINANCIEROS

La Entidad obtuvo ingresos totales por valor de $1.442.508.565 inferior en un 15 % a los ingresos
totales obtenidos en el afio 2021, por valor de $1.659.625.045, o sea un menor ingreso de
$217.116.480 respecto al afio anterior.

Dentro del rengldon de otros ingresos, sobresalen los ingresos obtenidos por arrendamientos, por
valorde $135.911.269 en el 2022, pues mejord respecto al afio 2021, cuyo valor fue de $124.807.855,
0 sea un incremento del 8.9 % respecto al afio anterior. Los ingresos obtenidos por rendimientos
financieros pasaron de $88.257.040 en el afio 2021 a $ 111.890.358 en el afio 2022, logrando un
incremento del 26.8%.

Los gastos operacionales de administracion y ventas, se incrementaron de S 302.555.128 en el afio
2021 a $337.645.353 en el afio 2022, lo cual corresponde a un incremento del 11.6 %

Como resultado de las actividades anteriores, la entidad arrojé finalmente un excedente de

$168.216.902 antes del pago de impuestos por valor de $74.404.000 para un excedente neto de
$91.812.902 en el afio 2022.

GESTIONES REALIZADAS

1. CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

Se llevé a cabo el contrato de prestacién de servicios suscrito entre FEDEGAN — FNG y FEDAGRO,
para la ejecucién y desarrollo de la Campafia Nacional para la Erradicacion de la Fiebre Aftosa y
Brucelosis Bovina. Se realizaron las actividades necesarias, de conformidad con lo dispuesto por
el Instituto Colombiano Agropecuario — ICA a través de los actos administrativos, y se cumplio
con las disposiciones, deberes y actividades a cargo de FEDAGRO como Organizacion Ejecutora
Ganaderas — OEGA designada, en los ocho municipios del area de influencia correspondientes al
Proyecto Local de Vacunacion.



ACTIVIDADES REALIZADAS EN CUMPLIMIENTO DEL OBJETO

¢ Informe final de vacunacién proyecto local Barrancabermeja

yacunacién Fiepre Aftqsa (Cuaplro No. 1)

FEDEGAN - FNG

PROGRAMA NACIONAL DE ERRADICACION DE LA FIEBRE AFTOSA Y LA BRUCELOSIS BOVINA FN@ FONDO NACIONAL
CICLO DEVACUNACION 2 de 2022 8 de Noviembre al 22 de Diciembre Lo DEL GANADO
REPORTE VACUNACION FIEBRE AFTOSA DEPARTAMENTOS CORTE 8 DE ENERO 2023

FUENTE: SINIGAN - SAGARI v 40806 i

. totalPredio totalPredio totalPredio totalBovino totalBovino totalBovino totalBufalin SELTE T TE totaldeAni TOR T
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BARRANCABERMEJA 795 800 100,6% 63.897 6L178 95,7% 11622 11.165 96,1% 73.518 72.343 95,8%
BETULIA 309 310 100,3% 13.253 13.512 102,0% - - 13.253 13.512 102,0%
EL CARMEN DE CHUCURI 1.067 1.058 99,2% 39.716 3755 95,1% 38 10 26,3% 39.754 37,765 95,0%
PUERTO PARRA 380 380 100,0% 55.040 57.578 97,5% 739 796 104,9% 59.799 58.374 97,6%
PUERTO WILCHES 715 692 96,8% 43,900 39.341 89,6% 17.396 19.343 111,2% 61.296 58.684 95,7%
SAN VICENTE DE CHUCURI 1410 1.392 98, 7% 55.209 54,751 99,2% 1075 1.285 119,5% 56.284 56.036 99,6%
SIMACOTA 668 667 99,9% 55.542 59.094 99,2% 1.265 1.480 117,0% 60.807 60.574 99,6%
ZAPATOCA 66 66 100,0% 2.838 2941 101,8% - - 2.338 2.941 101,8%
TOTAL 5.410 5.365 99,2%|  337.445 326.150 96,7%) 32.155 34.079 106,0%|  369.600 360.229 97,5%

El Proyecto Local de Barrancabermeja alcanzé una cobertura en predios atendidos del 99,2%, en
bovinos vacunados del 96,7% y en bufalos vacunados del 106%, para una cobertura total del
97,5% en los ocho (8) municipios del drea de influencia del Proyecto Local.

Vacunacién Brucelosis Bovina (Cuadro No. 2)

FEDEGAN - FNG
PROGRAMA NACIONAL DE ERRADICACION DE LA FIEBRE AFTOSA Y LA BRUCELOSIS BOVINA F@ NACI
CICLO DE VACUNACION 2 - Del 8 de Noviembre al 22 de Diciembre LIS GANA

REPORTE VACUNACION BRUCELOSIS DEPARTAMENTQS CORTE 8 ENERO 2023

FUENTE: SINIGAN - SAGARI_R4 v40807

. . . . . . . totalBufalin . . totalAnimal totalAnimal

N totalPredios totalPredios totalPredios totalBovinos totalBovinos totalBovinos totalBufalin totalBufalin totaldeAnim
municipio osVacunado esVacunado esVacunado

_PM Vacunados  Cobertura _wm Vacunados  Cobertura os_PM osCobertura  ales_PM

: 5 sCobertura
BARRANCABERMEIA 458 343 T4.7% 3.432 2407 70,1% 911 512 56,2% 4.343 2919 67,2%
BETULIA 150 136 90,7% 793 632 79,7% - - 793 632 79,7%
EL CARMEN DE CHUCURI 503 411 81,7% 2.252 1517 67,4% 5 - 0,0% 2.257 1517 67,2%
PUERTO PARRA 256 217 B4,B% 3.738 5.350 B9,6% 33 14 42,4% 3771 3.364 £9,2%
PUERTO WILCHES 402 254 63,2% 2086 1.531 73,4% 929 710 76,4% 3.015 2.241 74,3%
SAN VICENTE DE CHUCUR] 670 559 83,4% 3.229 2.265 70,1% 85 30 35,3% 3.314 2.285 69,3%
SIMACOTA 416 371 89,2% 3.225 2811 87,2% 72 102 141.7% 3.297 2913 88,4%
ZAPATOCA 30 26 86,7% 245 145 59,8% - - 245 145 59,8%
TOTAL 2.886 2317 80,3% 19.004 14.662 11.2% 2.035 1.368 67,2% 21.039 16.030 76,2%

La cobertura de predios vacunados contra la Brucelosis Bovina fue del 80,3%, en bovinos
vacunados del 77,2% y en bufalos vacunados del 67,2%. La cobertura total de hembras (bovinas
y bufalinas) vacunadas contra la Brucelosis bovina fue del 76,2%.

¢ Informe del bioldgico:

Inventario del bioldgico (recibidas, entregadas a vacunadores y en almacenamiento).



Inventario de Bioldgico (Cuadro No. 3)

DISPOSICION DE BIOLOGICO CICLO Il - 2022
2 DOSIS
PEDIDOS BIOLOGICO
INVENTARIO 1-2-3-4-5- DISPONIBLE APLI;’:DAS INVENTARIO
TIPO DE CIERRE DE 6-7 HASTA EL ACUERDO AL CIERRE DE
BIOLOGICO CAVA CICLO RECIBIDOS DIA 45 DE T — CAVAS CICLO
A2.022 CICLOB CICLOB B 2022
2022 2022 QIELDE
2022
AFTOSA 785 380.000 380.785 360.229 20.800
CEPA 19 280 20.000 20.280 14.458 2.425
RB 51 0 2.555 2.555 2.507 0

En el cuadro No. 3 se relaciona la informacion del bioldgico con el que se llevé a cabo la ejecucién del
segundo ciclo de vacunacién del afio 2.022, asi como también se menciona el inventario final en

Ccavas.

Novedades presentadas con el bioldgico.

Se le comunico a los programadores los lotes proximos a vencerse para dar prioridad en su uso
durante el ciclo de vacunacién de la siguiente manera:

No. DE FECHA DE CANTIDAD TOTAL
PEDIDO RECIBIDO PRES. FCOS F.VENC. | LAB. REG.ICA | LOTE DOSIS
INV INICIAL | INV INICIAL 10 4 MAY-23 | VECOL | 3414-DB | 442 40

INV INICIAL | INV INICIAL 50 2 MAY-23 | VECOL | 3414-DB | 442 100
INV INICIAL | INV INICIAL 10 16 MAY-23 | VECOL | 3414-DB | 441 160
INV INICIAL | INV INICIAL 25 1 FEB-23 LIMOR | 4743-DB | 157 25

1 1-11-2022 25 2.100 NOV-22 | VECOL | 3414-DB | 436 52.500
1 1-11-2022 50 1.050 AGO-23 | VECOL | 3414-DB | 449 52.500
2 9-11-22 25 2.240 ABR-23 VECOL | 3414-DB | 438 56.000
3 16-11-22 25 1.400 ABR-23 VECOL | 3414-DB | 438 35.000
TOTAL DOSIS 196.325

Los lotes mencionados con anterioridad fueron utilizados en su totalidad durante la ejecucion del
segundo ciclo de vacunacién del afio 2.022, por lo que no se hizo necesario gestionar la devolucién
de mercancia con el laboratorio ni solicitar nota crédito al respecto.

¢ Informe de los registros diarios de temperatura de los equipos de red de frio, en que se
conservan los biolégicos.

Para la ejecucion de los ciclos de vacunacién se conté con la logistica, el recurso humano, material y
financiero necesario para asegurar y garantizar el funcionamiento adecuado de los equipos (neveras,
congeladores, termdmetros digitales, termometros digitales de para registro diario de temperatura
de maximay minima en neveras, plantas eléctricas, planta eléctrica con transferencia, cavas plasticas,
cavas de Icopor, sistema de alarma y monitoreo por cdmara).




Tanto en la sede, subsedes y punto frio se lleva el registro diario de toma de temperatura tres (3)
veces al dia en el formato “Registro de temperaturas en neveras” auditado por la Profesional Regional
de Desarrollo Ganadero FEDEGAN-FNG y los funcionarios ICA durante los seguimientos semanales a
la ejecucién del ciclo de vacunacion y recepcién de bioldgico.

Las neveras cuentan con termdémetros digitales de maximas y minimas para el monitoreo y registro
adecuado de las temperaturas.

Los programadores cuentan ademds con termometros digitales para hacer control de la temperatura
actual de las cavas, de sus equipos de vacunadores en campo.

Se dispone de la cantidad de geles necesarios para el despacho diario a vacunadores en la sede y para
el despacho de bioldgicos a subsedes y punto frio. Se cuenta con geles suficientes en sede, subsedes
y punto frio, para atender cualquier contingencia en caso de fallas en el fluido eléctrico, falla en la(s)
nevera(s), falla en el encendido de la(s) planta(s) eléctrica(s), con el fin de asegurar y garantizar la
adecuada cadena de frio y la conservacién del bioldgico.

Se comprd una planta eléctrica con transferencia automatica y cargador de bateria en la sede de
Barrancabermeja por valor de $9.879.202, incluido el Iva, con el fin de atender contingencias
relacionadas con fallas en el fluido eléctrico o fallas en el funcionamiento de las plantas eléctricas
existentes y asi poder asegurar y garantizar la conservacion de la cadena de frio, y el adecuado
funcionamiento de las neveras y los congeladores durante la ejecucién de los ciclos de vacunacién e
inter ciclos.

Las neveras cuentan con un controlador digital para el encendido y apagado de la unidad de
refrigeracion, programado de forma digital para trabajar entre 3° y 7° grados centigrados de
temperatura, con un sistema de alarmas incorporado, que se activa automaticamente cuando la
minima esta por debajo de 3°Cy la méaxima sube a mds de 7°, este rango nos permite monitorear de
forma oportuna cualquier situacién que se presente y con ello garantizar que los rangos se
mantengan dentro de lo estipulado en el MANUAL DE MANEJO DE BIOLOGICOS PARA LAS
ORGANIZACIONES EJECUTORAS GANADERAS AUTORIZADAS DURANTE LA CAMPARNA DE VACUNACION
CONTRA LA FIEBRE AFTOSA, BRUCELOSIS Y RABIA BOVINA.. (2°-8° C.)

e Reporte de situaciones que afecten el normal desarrollo del ciclo.

Durante la ejecucion del ciclo de vacunacion se dejo reporte en las actas de reunion de seguimiento
semanal, realizadas en conjunto con el ICA y FEDEGAN — FNG de las situaciones que se presentan
durante la ejecucion semanal.

¢ Informe de gestidn realizada para motivar a los ganaderos renuentes a vacunar

Durante las siete (7) semanas de vacunacion se realizaron aproximadamente 1.716 Illamadas de
seguimiento a predios con APNV, se le brindd al ganadero informacién correspondiente al proceso
de vacunacion, fechas de terminacién de ciclo y teléfonos de los programadores para su respectiva
reprogramacion.

A cada predio de los 572 que durante el ciclo tuvieron APNV, se les realizaba de 2 a 3 llamadas por
semana realizando el seguimiento correspondiente durante el ciclo 2-2022.



El listado con las observaciones se facilitd en cada reunion de seguimiento semanal al ciclo, con el
objeto de informar al ICA la gestion realizad por parte de la OEGA en relacion a los predios con APNV
gue suministra semanalmente la lider del Proyecto Local.

Las reprogramaciones se efectuaron con éxito gracias al trabajo en conjunto entre el equipo de
FEDEGAN - FNG, OEGAy el ICA y al seguimiento estricto via telefdnica, por correos electrénicos y en
algunos casos de manera presencial por el personal en campo (Programadores) para realizar una

segunda visita a esos ganaderos y programar nuevamente la vacunacion.

Los predios que finalmente no vacunaron, se informaron al ICA para el tramite correspondiente.

CALIDAD DE BIOLOGICO Y RED DE FRIO

e Lared de frio permanecio en perfecto funcionamiento en la sede Barrancabermeja, la Subsede
El Carmen de Chucuri, la Subsede San Vicente de Chucuri y el Punto Frio de Puerto Parra,
debidamente aprobados segun la resolucién ICA No. 00019823 del 10 de octubre de 2.022.

e Seenvio correo electrénico de manera semanal a los funcionarios del ICA y FEDEGAN-FNG a nivel
departamental y local, anunciando la fecha de recepcién de bioldgico procedente de laboratorios
Vecol, Limor y MSD para la supervision del tipo y de las condiciones del transporte, el embalaje
de las cavas, la verificacién y cumplimiento de la cadena de frio, la revisidn de las remisiones, la
elaboracidén de las actas y los respectivos reportes a nivel central ICA y FEDEGAN-FNG.

e Durante la ejecucion del ciclo de vacunacién no se presenté sellado de bioldgicos.

e Se envio correo electronico de manera semanal a los funcionarios del ICA en los municipios de
Cimitarra (Punto frio Puerto Parra), El Carmen de Chucuriy San Vicente de Chucuri (Subsedes El
Carmen de Chucuri y San Vicente de Chucuri) anunciando el despacho de bioldgico a
programadores desde la sede Fedagro en Barrancabermeja, para la supervision del tipo y de las
condiciones del transporte, el embalaje de las cavas, la verificacion y cumplimiento de la cadena
de frio, la revision de las remisiones, la elaboracion de las actas y los respectivos reportes a nivel
central ICA .

e En las reuniones de seguimiento semanal a ciclo realizadas los dias martes, se reportd la
recepcién de bioldgico procedente de los diferentes laboratorios; el despacho a programadores,
y vacunadores, en sede, sub sedes y punto frio para garantizar el abastecimiento de bioldgico
requerido en cada uno de los municipios del area de influencia del PLVB; el inventario disponible
en cavas, durante la ejecucion de la campafia de Erradicacién de la Fiebre Aftosa y la Brucelosis
Bovina, dando cumplimiento de esta manera con lo dispuesto en resolucion ICA No. 00019823
del 10 de octubre de 2.022 y la relacion contractual con FEDEGAN-FNG.

e Seentregd el reporte completo y oportuno al ICAy FEDEGAN-FNG, de la vacuna que se recibe en
sede, y los despachos a subsedes y punto frio, para la respectiva supervision.

e Se cumplid con las normas vigentes relacionadas con la atencion, almacenamiento y logistica del
bioldgico en todos los puntos de distribucion.



Se realizé el control del bioldgico en las cantidades requerida segln las metas establecidas, para
evitar excedentes en la totalidad de municipio de la jurisdiccion del PLVB.

Se rotd adecuadamente el inventario, teniendo en cuenta las fechas de vencimiento de los
bioldgicos.

Durante la ejecucién del ciclo no fue necesario solicitar bioldgico a otras OEGA’s.

La OEGA Fedagro cuenta con un Plan de Gestién Integral de Residuos Solidos PGIRS y almacena
y dispone de los residuos peligrosos, segln la normativa vigente.

La OEGA dispone de congeladores y geles refrigerantes suficientes en la sede, subsedes y punto
frio. Proporciona el gel refrigerante y/o hielo necesario para asegurar y garantizar la conservacion
del bioldégico en el transporte y en las condiciones de campo por parte de los vacunadores del
PLVB.

COBERTURA DE VACUNACION

La OEGA participd en el cumplimiento de la meta semanal de vacunaciéon establecida
conjuntamente con el ICA y FEDEGAN-FNG del nivel local de acuerdo a la poblacién marco
definida.

La OEGA atendid primero los predios priorizados en la programacién de rutas de vacunacion,
tales como mayores de quinientos bovinos, aquellos con antecedentes de no vacunacién o
vacunacion parcial, segun lo observado por ICA.

La OEGA presentd en las reuniones de seguimiento semanal el andlisis y control del manejo del
bioldgico en cuanto a pedidos, recepcion, entrega de bioldgico a vacunadores, devoluciones.

Se atendieron y ejecutaron las acciones de intervencion inmediata, a las observaciones y
recomendaciones hechas, con el objeto de no afectar las metas establecidas.

Se acompafid a las capacitaciones del personal y a la divulgacién de los ciclos de vacunacién, se
elaboraron afiches promocionales con los logos institucionales, se hicieron dos ediciones de
volantes informativos, se montd un centro de atencién telefénica para llamada a responsables
sanitarios, promocion de ciclo, direccionamiento a programadores, asistente administrativa,
Profesional regional de desarrollo ganadero, funcionarios ICA segin municipio y jurisdiccion.

Atencidny seguimiento a responsables sanitarios con APNV; seguimiento a predios desocupados,
y reprogramacion de predios.

En calidad de representante legal de la OEGA, asisti y participé activamente en el desarrollo de
las reuniones semanales de evaluacién y seguimiento a Ciclos de vacunacion, convocadas por

FEDEGAN-FNG e ICA.

Se realizé seguimiento a los ganaderos que fueron reportados con APNV.



e |osvacunadores del PLVB aplican Unicamente los bioldgicos reglamentados en la resolucién del
ciclo de vacunacion (Aftogan, Aftolimor, Cepal9 y Cepa RB51).

e |a OEGA asegurd las condiciones adecuadas para el desarrollo de las actividades diarias del
equipo de trabajo.

Se realizd el registro de las dosis diarias entregadas a cada uno de los vacunadores a cargo del
Proyecto Local Barrancabermeja en el SINIGAN y de acuerdo a lo reportado por los programadores.

Se cumplié con la realizacién de las actividades complementarias en materia de los programas de
educacién sanitaria y de ganaderia sostenible a ganaderos en el drea de influencia del PLVB. Se
realizaron actividades de capacitacion a programadores, y vacunadores en el Carmen de Chucuri, San
Vicente de Chucuri, Puerto Parra y Barrancabermeja.

2. PLANESY PERSPECTIVAS

2.1 IMPLEMENTACION DEL PLAN DE GESTION RELACIONAL DE LA OEGA FEDAGRO.

FEDEGAN - FNG — Conservar (Mantener y fortalecer las relaciones de Asociacion)

e Participacién en las actividades convocadas por Fedegan, y divulgacion de los temas de interés
gremial, comercial y académico, como organizacién clpula de la ganaderia en Colombia.

e Asistencia al 39 congreso Nacional Ganadero DERRIBANDO MITOS, CONSTRUYENDO
GANADERIA, con una delegacion representativa de la Regidn, 10 delegados y 9 participantes
inscritos y financiados por Fedagro como apoyo a la gestion de Fedegan y su presidente
ejecutivo, 17 y 18 de noviembre. Septiembre - diciembre

COMITE REGIONAL DE GANADEREOS DE PUERTO PARRA — Conservar
e Mantenery fortalecer el vinculo comercial y gremial. Invitados a participar en el 39 Congreso
Nacional ganadero, Barranquilla 17, 18 de noviembre.

ASOGROMESAN - Conservar
e Mantener y fortalecer el vinculo gremial. Invitados a participar en el 39 Congreso Nacional
ganadero, Barranquilla 17, 18 de noviembre.

ALCALDIA DE EL CARMEN DE CHUCURI - SECRETARIA DE AGRICULTURA EL CARMEN DE CHUCURI
— Conservar (Mantener y fortalecer las relaciones de Asociacion)
o Apoyo a la version 13 de la Feria Agropecuaria y Cultural, del 14 al 17 de octubre.

EXPOEVENTOS — Conservar (Mantener y fortalecer la relacidon de Asociado)
e Participacion en la Feria Barrancabermeja destino de Inversiones, 2, 3, y 4 de noviembre

REFORESTADORA INTEGRAL DE ANTIOQUIA — RIA — Establecer (Incrementar la cantidad de
Colaboracion)



e Invitados a reunién de Junta Directiva, para la presentacién del proyecto para la
rehabilitacion de dreas degradadas por la ganaderia basadas en su reconversioén
ambiental, productiva, econdmica y mitigacion climatica con modelos silvopastoriles en
el departamento de Antioquia, como referente, 25 de octubre.

CAMARA DE COMERCIO BARRANCABERMEJA — Conservar (Mantener y fortalecer la relacion
de Asociado)
e Participacién en la Mesa regional de competitividad, Seguimiento a proyectos de
infraestructura, Socializacién de Resultados del Indice de Competitividad Municipal,
Conversatorio de acciones de Plan de accién para 2023, 30 de noviembre.

COMITE DE GREMIOS BARRANCABERMEIA - Conservar
e Mantenery fortalecer la relacién de asociado.

MINERVA FOODS — Desarrollar (Implementar relaciones de apoyo y Colaboracion a
Cooperacion)
e  Facilitamos un encuentro virtual para promover el modelo de negocio y permitir la
inscripciéon de interesados como proveedores de la PBA ubicada en Bucaramanga.
e Difusidon del evento programado Bienestar animal - Socializacion ICA e INVIMA, de
la Resolucién No. 20223040006915 Manual de procedimientos para el transporte,
manejo y movilizacién de animales en pie, 1 de diciembre. Plataforma Teams.

SUGABERRIO — Desarrollar (Implementar relaciones de apoyo y Colaboracion a Cooperacidn)
Participacién en las reuniones convocadas por SUGABERRIO, para el establecimiento de una
subasta comercial de ganados en Barrancabermeja, con el apoyo de la Alcaldia municipal y la
Cédmara de Comercio. Apoyamos las subastas realizadas en Expo eventos, y estamos
interesados en ser parte del negocio.

Participacién y divulgacién semanal de las subastas programadas por SUGABERRIO en la Region
del Magdalena Medio (Puerto Berrio, Cimitarra, Sabana de Torres, Aguachica), difusion de
listados de animales disponibles y precios de subasta.

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE — SENA — Conservar (Mantener y fortalecer la relacion
de Asociacion)

e Mantenery fortalecer las relaciones de asociacién con el SENA y la Campafia para
la certificacion de competencia laboral, al personal que trabajard como vacunador
durante el segundo ciclo de vacunacion contra la fiebre aftosa y la brucelosis
bovina, septiembre — diciembre.

VECOL — LIMOR — Conservar (Mantener y fortalecer la relacion de Asociacion)
Vinculo comercial por campafia contra la aftosa y la brucelosis bovina.

MSD — Conservar (Mantener y fortalecer la relacion de Asociacion)
e Vinculo comercial por compra de insumos.
e Coccidiosis y verminosis bovina: ¢ Cual es la mejor estrategia de control de las
enfermedades en terneros?, TvGan Colombia, Nelson Moreno, 14 de septiembre.



ZOETIS GANADERIA DE COLOMBIA — Conservar (Mantener y fortalecer la relacion de
Asociacion)
Vinculo comercial por compra de insumos.
Laboratorio invitado en jornadas de capacitacién y dias de campo, Doctor Camilo Agudelo
Becerra, Coordinador comercial, Cuidados del ternero recién nacido.

AGFV SALUD ANIMAL — Conservar (Mantener y fortalecer la relacion de Asociacion)
e Vinculo comercial por compra de insumos.
Laboratorio invitado en jornadas de capacitacién y dias de campo, Doctor Juan Carlos Alvarez
Sanchez, director Animales de Produccién en AGFV Salud Animal, Indicadores productivos de
interés econdmico en sistema de cria.

UNIONAGRO - Conservar (Mantener y fortalecer la relacion de Asociacion)
Proveedor de insumos veterinarios.

ALMACEN AGROVETERINARIO EL GANADERO — Conservar (Mantener y fortalecer la relacion
de Asociacion)

e Proveedor de insumos veterinarios.

e (Campafia Gana con el ganadero, evento especial linea medicamentos, antibidticos,
antiparasitarios, vitaminas, productos complementarios, 8 de noviembre.

ALCALDIA DISTRITAL DE BARRANCABERMEJA — Conservar (Mantener y fortalecer la relacion
de Asociacion)
1.1.1.1. Seguimos participando en el Consejo Distrital de Desarrollo Rural en
Barrancabermeja. (septiembre — noviembre)

e Se acompafio el a acto protocolario de la Alcaldia Distrital y Presidencia, para la
entrega de 400 titulos de propiedad en Barrancabermeja, labor adelantada por la
Superintendencia de Notariado y Registro, con la que se beneficiaron 239 mujeres
y 158 victimas del conflicto armado, 19 de septiembre.

e Estamos interesados en conocer las condiciones del Proyecto de acuerdo “POR
MEDIO DEL CUAL SE AUTORIZA A EL ALCALDE DISTRITAL DE BARRANCABERMEJA
PARA ENGTREGAR EN CONCESION EL INMUEBLE DENOMINADO “MATADERO
MUNICIPAL” Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”, 4 de octubre.

BANCO BOGOTA - Conservar (Mantener y fortalecer la relacion de Asociacion)

e Vinculo comercial, cuentas de ahorro, y cuenta corriente.

e Cumbre Mundo PYMES 2022, la oportunidad de escalar a la cima de tu empresa,
Retos y oportunidades en un entorno desafiante para Pymes, Herramientas
digitales para apertura de nuevos mercados, Innovacion y transformacion digital
para la escalabilidad de los negocios, Juan Daniel Oviedo (Ex director del DANE),
Ofertas y servicios para llegar a lo mas alto de tu empresa: Descuento hasta de un
50% en financiacion para capital de trabajo, Solucion de medidas de pagoy
recaudo con beneficios y tasas exclusivas, Tarjetas de crédito comerciales sin cuota
de manejo. 8 al 10 de noviembre.

DAVIVIENDA - Establecer (Incrementar la cantidad de Colaboracion)
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Socializacion Sector Ganaderia PYMES, Analisis del Sector Ganadero, Gerson Casas
Figueroa, Profesional Gerencia de Analitica Sectorial y Bl, 23 de noviembre.
Hablemos con Visién, Reforma tributaria, Santiago Pardo Ramirez, 23 de
noviembre.

Video conferencia con la gerente local Damaris Rovira, el lider Regional de crédito
Leonardo Chaparro Valbuena, portafolio de servicios y oportunidades de crédito, 1
de diciembre.

AGROSAVIA - Establecer (Incrementar la cantidad de Colaboracion)

e Difusidon del evento Sesidn IV Pastos, Silvopasturas y Mitigacion y adaptacion al
cambio del proyecto de reconversién y sostenibilidad ganadera, Carolina
Gonzalez Almario, Diego Hernan Bejarano, Jhon Jacobo Cafias Alvarez, Edinson
Juliana Ramirez Toro, William Orlando Burgos Paz, 15 de noviembre.

INSTITUTO COLOMBIANO AGROPECUARIO - ICA - Conservar (Mantener y fortalecer la
relacion de Asociacion)

Socializacién de los requisitos para obtener la Autorizacién Sanitaria y de inocuidad
(ASI), en los predios productores de animales destinados a la produccién de carne
y/o leche para el consumo humano, 22 de septiembre.

Taller en verificacidn de requisitos, Buenas Practicas Ganaderas, Proteccién y
Bienestar Animal, Bufalera Oro Negro, 19 de octubre.

Capacitacion Bienestar animal en el transporte, manejo y movilizacion de animales
en pie, Auditorio Secretaria de la Mujer, 20 de octubre.

Socializacién ICA y FEDEGAN-FNG Cierre de ciclo 1 — 2022, 29 de septiembre.
Socializacién de la guia para la elaboracién del plan sanitario, 7 de octubre.
Socializacién de la guia para la elaboracién del procedimiento para el manejo de
animales enfermos, 7 de octubre.

Socializacién de la Resolucion No.068167 (20/05/2020) “Por medio de la cual se
establecen los requisitos para obtener la certificacion en Buenas Prdcticas
Ganaderas en la produccion de carne de Bovinos y/o bufalinos”, 7 de octubre.
Socializacién del formato “Solicitud de visita de auditoria en buenas prdcticas
ganaderas”, 7 de octubre.

Socializacién de los Puntos de control, criterios de cumplimiento, Tipos de criterio,
y referente normativo, 7 de octubre.

Socializacién de las recomendaciones generales en sanidad e inocuidad para
ganaderos, 7 de octubre.

Socializacidn de sistema de alerta temprana, para enfermedades de notificacion
obligatoria al ICA, 7 de octubre.

Socializacién del formato para el registro oficial de tratamientos veterinarios, 7 de
octubre.

Socializacién del Formulario de reporte sobre presuntos eventos adversos
medicamentos y bioldgicos de uso veterinario, 7 de octubre.

Socializacidn del reporte sobre presuntos eventos adversos alimentos para
animales, 7 de octubre.

Socializacién Proyecto de Resolucion Brucelosis Bovina, 11 de octubre
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e Socializacion de la Resolucidn No.19823 (10/10/2022) “Por la cual se establece el
periodo y las condiciones del sequndo ciclo de vacunacion contra la Fiebre Aftosa y
la Brucelosis Bovina para el afio 2022 en el territorio nacional”, 11 de octubre.

e Socializacion de las medidas sanitarias para la prevencion y control de la brucelosis
bovina, 19 de octubre.

e Divulgacion del 2do ciclo de vacunacién 2022 contra la fiebre aftosa y la brucelosis
bovina, 24 de octubre.

e Divulgacion del Plan de capacitacién en bienestar animal V3.0, 28 de noviembre.

e Apoyo alaJornada de vacunacién gratuita contra la Encefalitis Equina Venezolana,
especies caballar, asnal y mular, Secretaria de Agricultura pesca y desarrollo rural
de Barrancabermeja — ICA, vereda Pénjamo, 2 de noviembre.

EJERCITO NACIONAL - Conservar (Mantener y fortalecer la relacion de Asociacion)
Batallon Quinta Brigada, Sala de Crisis, Reunion de Seguridad, gremio ganadero y palmero,
Secretario de Agricultura e Interior del departamento, Comandos Ejército Nacional, Policia
Nacional, Direccion Departamental Fiscalia, Procuraduria Magdalena Medio, 20 de septiembre.
Articulacién con las autoridades civiles, judiciales y policiales en la jurisdiccion, para la
implementacion de la estrategia Finca Segura y PISGA, en la region. Septiembre - Diciembre

POLICIA NACIONAL - Conservar (Mantener y fortalecer la relacién de Asociacién)
Difusion de la campafia Gaula Policia Nacional Falso servicio — Campafia Yo no pago denuncio,
en redes y grupos de interés, 6 de septiembre.
Difusion de los numeros de contacto por cuadrantes, lineas especiales SIPOL, GAULA, SETRA,
SIJIN, Ambiental, Infancia, Violencia contra la mujer, 6 de septiembre.
Conversatorio, Invasién de tierras. Los ganaderos de Colombia hablaran con el director de la
Policia, General Henry Armando Sanabria Cely, sobre esta grave situacion que enfrenta el
sector, ademas del secuestro, extorsion y abigeato, 17 de septiembre.
Segundo encuentro nacional de ganaderos, Seguridad Ganadera, director de la Policia, Mayor
General Henry Armando Sanabria Cely, Plataforma Team, 29 de octubre.
Celebracion de los 31 afios de historia sirviendo a los colombianos bajo el lema Dios y Patria, 4 y
5 de noviembre.
DICAR, Direccion de Carabineros y Proteccién Ambiental, Celebracién de los 16 Afios, 23 de
noviembre.
GAULA DEMAM, Capitan Juan Pablo Aguirre, Recomendaciones en casos de llamadas carcelaria,
linea Antisecuestro y Antiextorsion 165, 23 de noviembre.
Con base en las categorias, estas fueron las acciones desarrolladas periodo septiembre —
noviembre 2023.
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ESTABLECER

DESARROLLAR

Asociacién-Gremio de productores-ONG-
Organizacion

REFORESTADORA INTEGRAL DE
ANTIOQUIA — RIA

Ensefianza e investigacion

Corporacion Ambiental

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE
SANTANDER — CAS

Centro de Beneficio Animal

MINERVA FOODS

AGROSAVIA Comercializacion de animales
Instituciones Financieras SUGABERRIO

DAVIVIENDA

AMPLIAR CONSERVAR

Asociacion - Gremio de productores - ONG-
Organizacién

FEDEGAN

COMITE REGIONAL DE GANADEREOS DE
PUERTO PARRA

ASOGROMESAN

CAMARA DE COMERCIO
BARRANCABERMEJA

COMITE DE GREMIOS BARRANCABERMEIA
Gobierno Local

ALCALDIA DISTRITAL DE
BARRANCABERMEJA

SECRETARIA DE AGRICULTURA PESCA Y
DESARROLLO RURAL

ALCALDIA DE EL CARMEN DE CHUCURI
SECRETARIA DE AGRICULTURA EL CARMEN
DE CHUCUR

Centro agroindustrial y de exposiciones
EXPOEVENTOS

Ensefianza e investigacion

UNIPAZ

SENA

Empresas de insumos/maquinaria/equipo
VECOL — LIMOR — MSD

ZOETIS GANADERIA DE COLOMBIA

AGFV SALUD ANIMAL

ALMACEN AGROVETERINARIO EL
GANADERO

UNIONAGRO

Instituciones Financieras

BANCO BOGOTA

Institucion Nacional

INSTITUTO COLOMBIANO AGROPECUARIO
—ICA

EJERCITO NACIONAL

POLICIA NACIONAL
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2.2 ACTIVIDADES PARA LA IMPLEMENTACION DEL PLAN DE GESTION RELACIONAL DE LA OEGA
PRIMER CUATRIMESTRE (ENERO — ABRIL 2023)

REFORESTADORA INTEGRAL DE ANTIOQUIA-RIA — Establecer (Aumentar el numero de

relaciones de Colaboracion)

e Formular un proyecto modelo para la rehabilitacién de dreas degradadas por la
ganaderia basadas en su reconversién ambiental, productiva, econdémica y mitigacién
climatica con modelos silvopastoriles que pueda ser desarrollado por Fedagro. (en
asocio con FEDEGAN, la Alcaldia Distrital de Barrancabermeja o la Corporacién
Auténoma Regional de Santander, UNIPAZ), enero 2023.

FINAGRO - Establecer (Aumentar el numero de relaciones de Colaboracion)

e Conocer las lineas de inversién definidas para el préoximo afio y articular el sector financiero
Banco Agrario, Davivienda, Banco Bogotd, Banco de Colombia, con productores interesados de
tal forma que se pueda promover el desarrollo del sector rural, con los instrumentos de
financiamiento, en pro de estimular la inversion y el desarrollo rural, enero - febrero 2023.

AGROSAVIA - Establecer (Aumentar el numero de relaciones de Colaboracion)
e Conocer el portafolio de servicios y vincularnos a su oferta tecnoldgica, a través de la
Investigacion, desarrollo tecnoldgico e Innovacion, marzo de 2023.

GREA - Establecer (Aumentar el numero de relaciones de Colaboracion)
e Estrechar vinculo gremial, febrero 2023.

COREGAN - Establecer (Aumentar el nimero de relaciones de Colaboracion)
e Fortalecer el vinculo y apoyo gremial y buscar lineas de cooperacién, febrero 2023.

COGACI - Establecer (Aumentar el numero de relaciones de Colaboracion)
e Fortalecer el vinculo y apoyo gremial y buscar lineas de cooperacién, febrero 2023.

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE SANTANDER CAS - Desarrollar (Desarrollar
relaciones de Colaboracion a Cooperacion)

e Formular un proyecto modelo para la rehabilitacién de dreas degradadas por la ganaderia
basadas en su reconversiéon ambiental, productiva, econdmica y mitigacion climatica con
modelos silvopastoriles que pueda ser desarrollado por Fedagro en asocio con la CAS, marzo
2023.

BANCO AGRARIO — Ampliar (Desarrollar relaciones de Colaboracion a Cooperacion)
e Buscar la articulacidn del Banco Agrario, en las lineas de financiamiento promovidas por
FINAGRO, enero — febrero 2023.

Fedagro cumplié durante el periodo con sus obligaciones de aportes fiscales y parafiscales de
seguridad social, dentro de los plazos establecidos por cada una de las entidades prestadoras
de estos servicios.
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Tal como lo establecen los Estatutos de la Entidad, La Junta Directiva se reunid mensualmente

con el fin de planificar y aprobar todas las actividades y en especial para la aprobacidn de los
Estados de Situacion Financiera y demés informes.

Se deja constancia que los libros de contabilidad, los Estados de situacién Financiera, el Estado
de resultado Integral y los libros de actas, estuvieron a disposicion de los Federados con la
debida anticipacién ordenada por la Ley y los Estatutos, previa revisién y andlisis de la Junta
Directiva, organismo que los aprobé inicialmente en su totalidad.

Fedagro cumple la norma sobre propiedad intelectual y derechos del autor del Software instalado
en la Empresa.

En mi condicion de presidente, quiero dejar expresa constancia del apoyo, voluntad, afecto y
dedicacién que me brindaron en cada momento todos los compafieros de Junta para el logro de
los resultados, los cuales sometemos a la consideracion y aprobacién de la Honorable Asamblea.




